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L’acquisition de certaines nouvelles
compétences-clés devient de plus en plus
nécessaire pour vivre avec sérénité dans la
société de l’information. Celles-ci évoluent
pendant la vie active et se trouvent toujours
davantage sous des formes diverses et que
l’on peut désigner comme « hybridations
de l’éducation tout au long de la vie ».
La e-Participation et la e-Inclusion de
chacun-e en dépendent, tout comme la
pertinence et le succès de bien des
développements en cours dans les stratégies
d’organisation.
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23.9.2010 

 

Keynote Professor S V Raghavan 

National Knowledge Network of India:  

An Instrument of Social Change 

 

The key operator or the key priority is EDUCATION 

 

22.9.2010 

 

Keynote John Suffolk 

Shifting the paradigm of Government ICT. How do you maximise the  

reality behind technology such as Cloud computing yet still retail the  

balance between localism and centralisation? 

 

Among plenty of interesting considerations, I noticed some nice pearls : 

…. « we don’t know where we are going »… « we must experiment » 

 …. and finally the last 3 words of the last slide  … « learn, learn, learn. » 



R. MOREL (IFIP-SATW)  Forum 3 (29.9.2010)

21.9.2010 

 

Keynote Nicholas Carr 

Bringing the Cloud Down to Earth 

… the last words … 

« Organisations now have to choose whether  

to be the disruptor or the disrupted »  

 

and Carr added : 

 "At the very least, it's more fun to be the disruptor. "  



Raymond Morel AGORA Panel WCC’2010 Brisbane 23rd of Sept



R. MOREL (IFIP-SATW)  Forum 3 (29.9.2010)



Raymond Morel AGORA Panel WCC’2010 Brisbane 23rd of Sept



Raymond Morel AGORA Panel WCC’2010 Brisbane 23rd of Sept



Raymond Morel AGORA Panel WCC’2010 Brisbane 23rd of Sept



Raymond Morel AGORA Panel WCC’2010 Brisbane 23rd of Sept



Raymond Morel AGORA Panel WCC’2010 Brisbane 23rd of Sept



Raymond Morel AGORA Panel WCC’2010 Brisbane 23rd of Sept



Raymond Morel AGORA Panel WCC’2010 Brisbane 23rd of Sept



R. MOREL (IFIP-SATW)  Forum 3 (29.9.2010)



R. MOREL (IFIP-SATW)  Forum 3 (29.9.2010)



R. MOREL (IFIP-SATW)  Forum 3 (29.9.2010)



R. MOREL (IFIP-SATW)  Forum 3 (29.9.2010)



R. MOREL (IFIP-SATW)  Forum 3 (29.9.2010)





R. MOREL (IFIP-SATW)  Forum 3 (29.9.2010)



1. Environnement
     collaboratif
 de type WEB 2.0

2. Modification de
     l'organisation

0. Invariants
   à expliciter

3. Compétences
    & Savoirs-faire

4. Gouvernance

5. Pilotage des processus
au sein de l'organisation
(cybernétique)

6. Communication

7. Mesures d'accompagnement
 du changement-> k9a pédagogie

8. .........................

Caran d'Ache 2.0
du Prismalo au

tableau blanc interactif

RM->SEM-CD/30.4.07



Fonctionnalités "métier"

Fonctionnalités d'une
organisation apprenante

Outils librement accessibles
 sur Internet

Potentialités d'innovation
(exigences & avantages)

1. Environnement
     collaboratif
 de type WEB 2.0

Evolution de la structure
existante vers la
 structure en réseau

Suppression des goulets

Développement de la participation
 de tous aux décisions

2. Modification de
     l'organisation

Spécificités de l'organisme

Objectifs & Stratégie

Status & Observations

Conditions locales

0. Invariants
   à expliciter

Explicitation des implicites

Transmission des savoirs-faire

Promouvoir les
apprentissages informels

Démarches "LifeLong Learning"

Stockage et mise à disposition
 de l'information explicitée

3. Compétences
    & Savoirs-faire

Transparence

Recherche d'harmonie entre
les membres de l'organismes

Flexibilité

Prospective

4. Gouvernance

Critères & Evaluation

Régulation

Projets5. Pilotage des processus
au sein de l'organisation
(cybernétique)

interne

externe
6. Communication

7. Mesures d'accompagnement
 du changement-> k9a pédagogie

8. .........................

Caran d'Ache 2.0 :
du Prismalo au

tableau blanc interactif
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Which Future
for the :
 e-Patient
 e-Learner
 e-Worker
 e-Citizen ?
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Mandat de pré-étude pour un Living Lab “e-Inclusion»
Partnership between CTI and SATW with the ICT Commission

http://www.ict-21.ch/com-ict/IMG/pdf/DocCubeFRA3.pdf
Some documentation on Living Labs
http://www.ict-21.ch/com-ict/spip.php?article84

http://www.ict-21.ch/com-ict/spip.php?article83
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http://www.unesco.org/delors/fourpil.htm
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 Project DeSeCo 

 

THE DEFINITION AND 
SELECTION OF KEY 
COMPETENCIES 
Executive Summary 

 

What Competencies Do We Need for a Successful Life 

and a Well-Functioning Society? 

 

http://www.oecd.org/dataoecd/47/61/35070367.pdf 



What Competencies Do We Need for a Successful Life
and a Well-Functioning Society?
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What Competencies Do We
Need for a Successful Life

and a Well-Functioning Society?
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Taking in account :

The next DISRUPTIVE TECHNOLOGY
Some ideas of Privacy
The increase of Vulnerability inherent of ICT
The Environment
The Social aspects
The Cultural Diversity
The Lack of Ethics
The e-Iclusion problematic
The Security constraints
The increase of Complexity
…….

GO AHEAD ! Where is the Vision for LLL ?

Which Future
for the :
 e-Patient
 e-Learner
 e-Worker
 e-Citizen ?
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